Fiche de présentation du stage
Journée d'accueil 

de mandat d'administrateur/trice salarié(e) CGT

 2 juin 2015 à Montreuil
Public
Cette formation s’adresse aux administrateurs(trices) salarié(e)s débutant leur mandat ou peu expérimenté(e)s, aux membres de fédérations ou de syndicats en charge de l’accompagnement et du suivi de l’activité des administrateurs/trices salarié(e)s.

Positionnement de la journée de formation et d’information
Cette journée d’études est une première action de formation et d’information essentielles pour débuter l’exercice du mandat. La CGT organise ensuite, un stage « Prise de mandat Administrateur salarié ». Celui-ci est le premier stage d’un plan de formation pour ce mandat 

Des journées d’études bimestrielles sont également organisées par le groupe de travail confédéral des administrateurs salariés CGT suivi d'un stage « prise de mandat » puis de stages d'approfondissement.

Objet de la formation
· Cette journée est destinée pour les nouveaux administrateurs qui souhaitent acquérir rapidement les connaissances et informations indispensables pour débuter le mandat d'administrateurs ainsi que pour repérer les outils CGT mis à disposition. 
Contenus
· Le mandat d’administrateur salarié (droits, moyens, conception CGT du mandat, chartes CGT …) ;

· Le conseil d’administration ou de surveillance (fonctionnement, règlement intérieur, les comités …) ;

Méthodes pédagogiques
Les pédagogies active et participative sont privilégiées, afin que le stagiaire soit acteur de la construction de ses connaissances nouvelles.

· La journée se déroulera sous forme de questions / réponses et de partages d’expériences.
Appréciations des acquisitions
· Auto-appréciation de ses connaissances par le stagiaire, tout au long de la journée ;
· Evaluation estimative de fin de journée.
Durée
1 jour

Lieu
Montreuil
Programmation
2 juin 2015, de 9h30 à 16h30, à Montreuil
